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PORTARIA N° 117/2012

ESTABELECE ORIENTACOES A REALIZACAO DE ESTAGIO
CURRICULAR OBRIGATORIO, INICIACAO A DOCENCIA - PIBID E
SERVICO VOLUNTARIO NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E UNIDADES EDUCATIVAS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE FLORIANOPOLIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicbes legais, com base na Lei Federal n° 9.394/96, Lei Federal n° 11.788/08, Decreto
Federal n° 6.755/09, Lei Municipal n° 7.508/07, Lei Complementar Municipal n°® 348/09, Lei
Federal n° 11.502/2007, Decreto Federal n° 70.219/10, Lei Federal n° 9.608/98 e demais

disposicdes em vigor,
RESOLVE:

Art 1° Compete a Geréncia de Formacdao Permanente — GEPE, a articulagao,
conveniamento, distribuicdo, orientagdo, encaminhamento, mapeamento e a
publicizacdo dos processos de Estagio Curricular Obrigatério, Iniciacdo a Docéncia —
PIBID e Servigco Voluntario, entendendo-os como acgbes formativas de carater

sistémico e institucional, a fim de valorizar e (re)orientar a agcédo educativa.

§ 1° Entende-se como Estagio Curricular Obrigatério, o processo formativo que tem
por objetivo a observacéo, a investigacdo e a intervencdo no ambito da Secretaria
Municipal de Educagéo e nas Unidades Educativas, na perspectiva da acao reflexiva,

por meio de estratégias colaborativas entre os sujeitos envolvidos.

§ 2° Entende-se por Iniciacdo a Docéncia, a atividade exercida pelo estudante que
participa do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID,

executado pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES
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e que tem por finalidade o aperfeicoamento da formacdo de docentes em nivel

superior e para a melhoria de qualidade da educacéao basica publica brasileira.

§ 3° Considera-se Servigco Voluntario a atividade nao remunerada, prestada por
pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a instituicdo privada de fins

nao lucrativos, que tenha objetivos culturais, educacionais, cientificos e recreativos.

Art 2° A realizacdo de Estagio Curricular Obrigatério devera obedecer aos seguintes
procedimentos:

I - A celebracdo de Convénio entre a Secretaria Municipal de Educacdo e a

Instituicdo Formadora é pré-requisito para realizacdo do estagio.

Il — A InstituicAo Formadora proponente, representada pelo professor orientador, devera
encaminhar, por meio eletrénico, a Geréncia de Formagcdo Permanente, uma Carta de
Apresentacao contendo nome/nominata do(s) académico(s), disciplina, fase, carga horaria,
periodo e Proposta de Estagio com roteiro de observagao/intervencéo, objetivo,

justificativa, metodologia e cronograma das atividades a serem desenvolvidas.

Ill — A realizacéo de Estagio Curricular Obrigatorio nas Unidades Educativas fica vinculada
a seguinte distribuicdo:

a) Educacéo Infantil: 1 (um) estagiéario por sala;
b) Ensino Fundamental: 2 (dois) estagiarios por professor;

c) Educacgéao de Jovens e Adultos: 2 (dois) estagiarios por turma.

IV - A Geréncia de Formacdo Permanente, considerando as demandas das Unidades
Educativas e o numero de vagas previamente fixadas, encaminhara o estagiario para
entrevista com o Diretor da Unidade Educativa.

V — Cabera ao Diretor da Unidade Educativa autorizar o estagio, comunicar a Geréncia de

Formacdo Permanente, por meio da devolugao do canhoto anexo ao documento de
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encaminhamento e designar um funcionério de seu quadro de pessoal para recepcionar e

orientar o(s) estagiario(s).

VI - O estagio devera ter o acompanhamento efetivo de representante da Instituicdo
Formadora (Professor Orientador e/ou tutor) e de um profissional da Unidade Educativa,

denominado Supervisor Técnico.

VIl — A Unidade Educativa devera disponibilizar os documentos que fundamentam a
acao pedagodgica, dentre eles o Projeto Politico Pedagogico, Proposta Curricular do
Municipio, Cadernos Pedago6gicos e Regimentos, que subsidiardo as intervencdes

docentes pelos estagiarios.

VIIl - AplGs a autorizagdo e antes do inicio do estagio, é obrigatoria a celebragao do
Termo de Compromisso entre o estagiario, a Unidade Educativa e a Instituicao

Formadora.

IX - O planejamento de Observagao/intervencdo devera ser articulado com o Projeto

Politico Pedagdgico e profissionais da Unidade Educativa.

X — E vedada ao estagiario, em qualquer hipotese, sua atuacdo na auséncia do
profissional titular.

Xl - Havendo motivo pertinente, a Unidade Educativa podera romper a atuacdo da pratica
de estagio, desde que formalize justificativa a Geréncia de Formagdo Permanente e a

Instituicdo Formadora.

XIl - Ao concluir as atividades de estagio, fica firmado o compromisso de retorno dos
resultados a Unidade Educativa por meio de:
a) Relatério escrito a ser entregue ao Diretor da Unidade Educativa e encaminhado,
por meio eletrdnico, a Geréncia de Formacao Permanente.
b) Socializacdo dos dados por meio de reunides, semindrios, foruns de debate, relatos

de experiéncia, curso de extensao, etc.
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Art. 3° A realizacao das atividades de Iniciagdo a Docéncia - PIBID devera obedecer aos

seguintes procedimentos:

I — O coordenador de area vinculado ao Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo a
Docéncia — PIBID, devera contatar a Geréncia de Formagcao Permanente para diagnéstico
da situacdo de sua area de conhecimento na rede municipal e definicdo do campo de

atuacao dos bolsistas.

Il - ApGs a aprovacdo pela CAPES, o coordenador de area da Instituicio Formadora
devera encaminhar o subprojeto por meio eletrénico a Geréncia de Formacao Permanente

para emissdo das cartas de encaminhamento aos bolsistas de iniciagdo a docéncia.

lll - Cabera ao Diretor da Unidade Educativa autorizar as atividades de Iniciacdo a
Docéncia e comunicar a Geréncia de Formagdo Permanente, por meio da devolugéo do

canhoto anexo ao documento de encaminhamento.

IV — O bolsista de iniciagdo a docéncia devera ter o acompanhamento efetivo do
coordenador de area da Instituicdo Formadora e de um professor co-formador da Unidade

Educativa, denominado Supervisor.

V — A Secretaria Municipal de Educagdo de Florianopolis é favoravel ao Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia, incentivando a participagdo dos
Profissionais do Magistério da Educacao Basica da Rede Municipal de Ensino no papel de

Supervisor.

VI - O recebimento da bolsa a que tem direito o Supervisor obedecera os critérios, duragdo

e cronograma estabelecidos pela CAPES.

VIl - E vedada ao bolsista de iniciacdo & docéncia, em qualquer hipétese, sua

atuacao na auséncia do supervisor — professor titular.
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VIl - O planejamento das atividades de iniciacdo a docéncia devera ser articulado entre o
coordenador de &rea, o bolsista e o supervisor da unidade educativa, contemplando as
diferentes dimensdes do trabalho docente no projeto politico-pedagogico da escola,
incluindo periodos de planejamento, avaliacdo, conselho de classe, conselho de escola,

reunides com pais e reunides pedagogicas;

IX - Havendo motivo pertinente, a Unidade Educativa podera romper a atuacao da pratica
de iniciagdo a docéncia, desde que formalize justificativa a Geréncia de Formacgéao

Permanente e a Instituicdo de Formadora.

Art. 4° A realizacdo do Servigo Voluntario devera obedecer aos seguintes procedimentos:

I — O interessado em prestar servico voluntario devera encaminhar por meio eletrénico a

Geréncia de Formacéao Permanente:

a) Carta de Apresentacdo constando nome completo, profissao, CPF, RG, telefone,
endereco residencial e endereco eletrénico.

b) Proposta de Servico Voluntario, contendo unidade campo pretendida, roteiro de
observacéol/intervencao, carga horéria, periodo, objetivo, justificativa, metodologia e

cronograma das atividades a serem desenvolvidas.

Il - A Geréncia de Formac&o Permanente encaminhara o voluntario para entrevista com o
Diretor da Unidade Educativa, de posse da Carta de Apresentacdo e do Termo de Adesao

ao Servigco Voluntario.

lll - Cabera ao Diretor da Unidade Educativa, autorizar e comunicar a liberacao do Servigco
Voluntario a Geréncia de Formacado Permanente, por meio da devolugdo do Termo de

Adeséao e do canhoto anexo ao documento de encaminhamento.

Art. 5° A solicitagcdo de Estagio Curricular Obrigatério, Iniciacdo a Docéncia e
Servigco Voluntario devera ser encaminhada com, no minimo, 10 (dez) dias uteis de

antecedéncia.
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Art. 6° Os processos de Estagio Curricular Obrigatério, Iniciacdo a Docéncia — PIBID
e Servico Voluntario, dar-se-do de forma articulada com as Diretorias da Secretaria
Municipal de Educag¢do e Coordenadores/Orientadores das Instituicdbes Formadoras,

Diretores das Unidades Educativas e demais profissionais.

Art. 7° Caberéa aos assessores das Diretorias da Secretaria Municipal de Educacéo, o
acompanhamento, a avaliagao e a socializacdo dos processos de Estagio, Iniciacéo a

Docéncia e Servigo Voluntario desenvolvidos nas Unidades Educativas.

Art. 8° Os registros, documentérios, fotos, ilustracbes, que envolvem criangas,
adolescentes, jovens e adultos, devem ser precedidos de autorizagdo por escrito, pelos

pais ou responsaveis, com a interveniéncia da direcao.

Art. 9° Os casos omissos desta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de

Educacéo.

Art. 10° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Portaria n°

044/2011 e demais disposi¢cées em contrario.

Florianépolis, 19 de abril de 2012.

RODOLFO JOAQUIM PINTO DA LUZ
Secretario Municipal de Educacgéo



